CONVERGENCE
77

CONSEIL ET FORMATION
7/

Des Tormalions swr mesure

Différents modules de formations s'‘adaptant @ chaque structure et organisation
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Formation en présentiel

e Permet des échanges spontanés
avec le formateur et les autres

participants. | EDEQ
r = T

e Favorise 'apprentissage collaboratif Formation en distanciel - Webinar
par le biais de discussions, de

questions-réponses en temps réel » Accessible de n’importe ou, plus besoin
- o de se déplacer.
R e |déal pour les participants répartis sur
- gg% — plusieurs sites ou zones
Atelier découverte - Kiosque geographiques

e Optimisation de 'emploi du temps,

e Opportunité de recueillir des avis, _ , _ .
_ sans interruption majeure de activité
des suggestions et des attentes .
professionnelle.

directement auprés des participants. . /
e Animation de stands découvertes ou

de démonstrations pour donner de

I'information et répondre aux

@)
questions. p @O S
e Sensibiliser, créer I'lmpulsion ! ion “R&fé »
: P ) Formation “Référent
ﬁl e Facilite la circulation de l'information
VIP . .
( . S ) et la coordination des actions de
Formation “VIP formation.

e Contenu 100 % adapté aux objectifs, e Sert d’interlocuteur privilégié entre les
au profil et aux contraintes du salariés, la direction et les organismes
participant. de formation

e Approche centrée sur les besoins réels
et immeédiats, avec ajustements en . )

| temps reel )
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